
   
 
 
 

 جامعة المثنى 

 استبٌانات الاعتماد المؤسسً 

 اللجنة المركزٌة للاعتماد المؤسسً 

 

معاٌٌر الاعتماد المؤسسً مقٌاس حقٌقً لضمان جودة التعلٌم  

    

 رقم المعٌار : الرابع
 رقم العنصر : 

استطلاع رأي العمٌد فً اداء اسم الاستبٌان : 
 الأستاذ الجامعً
 الاستاذ الجامعً الجهة المعنٌة : 
 11رقم الاستبٌان : 

 
 

 للفصل الدراسي .......................... من العام الجامعي ......................................................

 اسم عضوهيئة التدريس :                                          الدرجة العلمية: 

 الكلية :                                                                القسم:

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ,,,,,,

سؤول وحدة ,مسؤول شعبة (من المسؤول المباشر في تهدف هذه الاستبانة الى تقويم اداء )معاون عميد, رئيس قسم ,م

كليته سعيا من الجامعة للارتقاء بمستوى الاداء ورفع كفاءة العمل لذا نرجو وضع علامة )صح ( في الخانة المناسبة لكل 

 فقرة من الفقرات الاتية: 

   مقبول (= 1، ) متوسط  =(2،) جيد ( = 3، ) جيد جدا(= 4) امتياز , (=5: ) ملاحظة

 

 ت

 

 البند
5 4 3 2 1 

       يعد متمكنا علميا  1

      يمتلك المهارات اللازمة للتدريس  2

      يتصف بالحيوية والنشاط 3

      مطلع على اخر التطورات الحديثة في مجال تخصصه 4

      يواظب المدرس على اعطاء المحضرات ويلتزم بمواعيدها 5

      علاقاته الانسانية مع زملائه جيدة  6

      علاقاته مع الطلاب طيبة  7

      يلتزم في علاقاته بنظام الجامعة وفلسفتها  8

      يشارك بايجابية في نشاطات القسم  9

      له نشاط بحثي  11

      له نشاط مجتمعي  11

      يهتم بمظهره العام  12
  

 ملاحظات اضافية :

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 
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